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INVESTICE DO ROZVOJE VZDELAVANI

Zprava tutora

o realizaci Klicové aktivity5 - Pracovni staze
Projekt Most k partnerstvi — VSP Jihlava tvorii sit, OP VK

Udaje o zhotoviteli zpravy z pracovni staZze nebo jeji &asti

Jméno a pfijmeni zhotovitele
Zpravy

Bc. lvana Svobodova

Pozice v ramci projektu

Tutor

Celkovy pocet hodin vénovanych
pfipravé podkladu a viastnimu
vyhotoveni Zpravy

15

2.

Udaje o pribéhu pracovni staze nebo jeji casti

Misto konani
Termin(-y) konani | pracovni staie
pracovni staze (nazev
(datum, interval) |subjektu)

Struény popis ¢innosti v misté pracovni
staze (zaznamenejte aktivy v misté staze)

Magistrat mésta
Jihlavy

5. dubna 2011

Reseni organizaénich zaleZitosti s cilem zvolit
co nejefektivnéjsi postup realizace stazi
studentd na magistratu mésta.

Vysvétlena celkova organizacni struktura
magistratu, provedeno zakladni seznameni
se ¢lenénim magistratu na jednotlivé odbory,
vyznam pozice tajemnika Gfadu z pohledu
zakona o obcich i coby vedouciho Ufadu dle
zakona o} urednicich uzemnich
samospravnych celkl. Sezndmeni s pracovni
naplini oddéleni personalistiky a mezd (PaM),
a to jak cCinnosti v oblasti rozvoje a fizeni
lidskych zdrojl, tak ramcové v oblasti platove.

Magistrat mésta
Jihlavy

6. dubna 2011

Seznameni s ¢innosti odboru dopravy, a to
jak voblasti samospravnych  Cinnosti
statutarmiho meésta Jihlavy, tak s vykonem
statni spravy v pfenesené pusobnosti. Byla
posouzena moznost realizovat praxe na
tomto odboru magistratu - zdiraznéna
povinnost ochrany osobnich udajd, se kterymi
tento odbor pracuje.

Magistrat mésta
Jihlavy

12. dubna 2011

Objasnéna problematika subjektu ,statutarni
meésto Jihlava® coby uzemniho
samospravného celku, organy mésta a
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personalni zabezpeceni. Samosprava a statni
sprava v pifenesené puUsobnosti — zakladni
odliSnosti.

Specifikovana ¢innost spravniho odboru,
pfedevS§im na agend& evidence obyvatel,
matrikach, ob&anskych prikazi a cestovnich
dokladd, Czech POINTu a prestupk(.
Seznameni s &innosti kancelafe tajemnika
coby jednoho z nejvétsich odborli magistratu
tj. s problematikou feSenou na
hospodarském, organiza¢nim, pravnim
oddé&leni a na oddéleni vnéjsich vztahu.

Dale specifikovany c¢innosti v pifimé fidici
pUsobnosti vedouciho kancelarfe tajemnika.
Vytipovana pracovi$té vhodna pro realizaci
stazi studentll jak na spravnim odboru, tak na
kancelafi tajemnika.

13. dubna 2011

Magistrat mésta
Jihlavy

Seznameni s agendami  Zivhostenského
afadu vé. kontrolni Cinnosti, pinéni funkce
centrainiho registraéniho mista a funkce
jednotného kontaktniho mista (v ramci EU),
coz sméiuje ke zvySeni efektivity vykonu
vefejné spravy a v neposledni fadé i kK jeji
elektronizaci (pracovisté Czech POINTu).

19. dubna 2011

Magistrat mésta
Jihlavy

Pribézné hodnoceni zpétné vazby
z pfedchozich stazi se zastupci magistratu a
vysoké Skoly.

Seznameni s ¢innosti ekonomického odboru,
jednotlivych oddéleni, tj. oddéleni rozpoctu a
financovani meésta, oddé&leni souhrnného
vykaznictvi a oddéleni mistnich poplatk{.
Odbor rozvoje mésta coby jeden z kliCovych
odbor(i magistratu podilejici se na zpracovani
dokumentl zasadniho vyznamu pro jednani a
rozhodovani organiT mésta (rady a
zastupitelstva) - zaméreni Cinnosti
jednotlivych oddéleni a pracovist: investicni
oddéleni, oddéleni strategického rozvoje
(zpracovani projektovych Zzadosti, zajiSténi
jejich realizace a udrzitelnosti) a c&innosti
v pifimé fidici puUsobnosti vedouci tohoto
odboru.

Vytipovana pracovisté vhodna pro realizaci
stazi studentd.

20. dubna 2011

Magistrat mésta
Jihlavy

Podrobnéj$i seznameni s ginnosti oddéleni
PaM.
Vyti$téni ¢asti organizaéniho fadu magistratu
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tykajici se odboru Zivotniho prostiedi a
odboru S$kolstvi, mladeze a télovychovy.
Objasnéna problematika fesena na odboru
Zivotniho prostiedi - ¢&innost jednotlivych
oddéleni tohoto odboru, a to oddéleni
odpadového hospodarstvi a ochrany ovzdusi
— vykon statni spravy dle specialnich zakond,
oddéleni ochrany pfirody a krajiny,
zemédeélsky pldni fond, oddéleni lesniho
hospodarstvi a myslivosti — vykon statni
spravy dle zadkona o lesich - vykon statni
spravy dle zakona o myslivosti, oddéleni
vodniho hospodarstvi — vodopravni ufad,
vykon statni spravy dle zakona o vodach, na
Useku rybafstvi a véelarstvi a oddéleni sluzeb
v Zivotnim prostfedi — vykon samospravnych
¢innosti pro statutarni mésto Jihlava.

Cinnost odboru $kolstvi, kultury a télovychovy
a jednotlivych oddéleni — odd. $kolstvi,
¢innosti v pfimé Fidici plsobnosti vedouciho
odboru na useku kultury a télovychovy.
Vytipovana pracovisté vhodna pro realizaci
stazi student(.

Magistrat mésta |Praxe na odboru spravy realit - seznameni
Jihlavy s Cinnosti oddéleni realit, tj. se spravou byt(,
dom0 a dal$ich nemovitosti v majetku mésta.
Cinnosti oddéleni spravy podzemi — sprava
historického podzemi, sprava kolektory;
vodohospodaiského oddéleni a bytového
oddéleni. ZdUraznéna ¢&innost zajistovani
spravy obecniho bytového fondu a zajistovani
soucinnosti s realitnimi kancelaremi
vykonavajici ¢innost na zakladé mandatni
smlouvy. Nebyla pominuta ani agenda
vymahani dluZzného najemného od neplati&i
(uzka spoluprace s ekonomickym odborem a
s pravnim oddélenim kancelare tajemnika).

Vytipovana pracovi$té vhodna pro realizaci

26. dubna 2011 stazi studentl.
Magistrat mésta |Seznameni se systémem odméfovani na
Jihlavy Magistratu mésta Jihlavy, s motivaénimi

sloZzkami platu;

vytisténi Casti organizaéniho fadu tykajici se
majetkového odboru a stavebniho GFadu.
Cinnost majetkového odboru a jeho
jednotlivych  oddéleni  zahrnujici  velké
27. dubna 2011 mnoZstvi dokumentl, znichZz vychazi pfi
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svych jednanich majetkova komise, rada
mésta a zastupitelstvo mésta. Pozemkové
oddélent, oddéleni domd, evidence
veskerého nemovitého a movitého majetku
statutarniho meésta Jihlavy v€etné pfislusnych
listin a provadéni zmeén souvisejicich s
evidenci majetku, zpracovanim inventurnich
soupisU.

Cinnost stavebniho ufadu a jeho oddéleni
uzemnéspravniho, stavebnéspravniho a
stavebniho dozoru - ramcove vysveétleni
vykonu statni spravy v pfenesené plsobnosti,
rozsah pusobnosti stavebniho Gfadu a
spoluprace s fadou vefejné spravnich organt
pfi vydavani odbornych rozhodnuti.

Magistrat mésta |Objasnéna problematika socialni politiky a
Jihlavy socialniho programu v organizaci a otazky
Méstské policie, jejich Ukoll pfi zajistovani
vefejného pofadku, preventivni cinnosti
pfedevSim v oblasti prevence kriminality a
spoluprace na realizaci vykonu alternativnich

tresti.
Seznameni s ¢innosti odboru informatiky
véetné pusobeni odborniki vIT i pfi

metodické &innosti pro organizace zfizené a
financované méstem. Zaméreni na ¢innost
jednotlivych oddéleni a moznosti vhodnych
praci pro praxi. Oddéleni spravy aplikaci a
GIS, oddéleni systémové podpory a siti. | zde
je nutno vénovat pozornost ochrané dat a
osobnich Gdajl.

Cinnosti  zajistované afadem Uzemniho
planovani véetné urbanistického rozvoje
mésta a seznameni s ulohou tohoto odboru
pfi vykonu ¢&innosti Jihlavy coby obce

4. kvétna 2011 s roz§ifenou pasobnosti
Magistrat mésta |Probirana d&innost dalSiho velkého odboru
Jihlavy magistratu - odboru socialnich  véci,

predevS§im oblast poskytovani pomoci
v hmotné nouzi, poskytovani socialniho
poradenstvi, koordinace socialnich sluzeb,
davek socialni pée pro téZce zdravotné
postizené obcCany, zajisténi socialné-pravni
ochrany déti a mladeze apod. Vysvétleny
také samospravné cinnosti zajistované na
oddéleni ekonomiky a  pfispévkovych
5. kvétna 2011 organizaci.
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Dojednano, ze se 11. 5. 2011 uskutecni
schizka k vyhodnoceni stazi za Géasti
zastupcl mésta a Ing. Mértlové, Ph.D., a Ing.
Necadove.
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Hodnoceni pracovni staze nebo jeji éasti

Hodnoceni
staze ve vztahu
k teoretickym

Tim, Ze byla ze strany akademickych pracovnikli vénovana
nalezita pozornost pripravé staze, je mozné konstatovat, Ze
se studentky mohly po uvodnim seznameni se specifiky

znalostem prace na magistratu pomérné dobfe zorientovat v dané
studentu. problematice, i kdyZ organizacni struktura statutarniho mésta
Jihlavy, resp. Magistrdtu meésta Jihlavy neni zcela
jednoducha. Domnivam se, Ze velky vyznam hraje a jisté
bude hrat i ovéfeni spravnosti pochopeni nabytych
zkuSenosti a informaci pfimo na misté s pfislusnymi
pracovniky magistratu.
Hodnoceni Domnivam se, Ze Vysoka Skola polytechnicka pfipravuje
vyznamu staze studenty pro vykon jak bé&zZnych administrativhich &innosti,
Z hlediska tak vice specializovanych v oblasti vykonu verejné spravy.
pFinosu pro Pfi vlastnim prdbéhu staZzi vykonavanych na odborech
formulaci magistratu bylo zjiSténo a potvrzeno vétsinou vedoucich
praktickych odborl, Ze je moZno najit vhodna témata pro zpracovani
Cinnosti seminarnich i bakalarskych praci a pfipadné nastavit
k procviceni. efektivni spolupraci na dalSich stazich studentd.
Hodnoceni Staz potvrdila mozZnost dalSiho zapojeni studentl Vysoké
staze z hlediska Skoly polytechnické do ovérovani teoretickych znalosti v praxi
moznych na ufadé obce s rozSifenou pusobnosti, byt ne na vSech
prinost pro odborech magistratu by byly dalSi staZze zcela vhodné
subjekt s ohledem na citlivost zajiStovanych agend. Pokud by se
umoznujici jednalo o dlouhodobé&jsi staze, byly by jisté pfinosem nejen
praxi. pro studenty, ale i pro magistrat.
Hodnoceni Z praktického hlediska staz splnila pozadavek na procviceni

staze z hlediska
hledani shody

s AP pri
stanovovani
vystupu

a vliastniho
hodnoceni
praxe.

teoretickych znalosti v praxi.

4.

Dal$i hodnoceni pracovni staZze nebo jeji ¢asti zhotovitelem Zpravy

Vysoce hodnotim pfistup studentek, které spole¢né s akademickymi pracovnicemi
vzdy spolehlivé dodrzely planované aktivity vramci staze, ¢imz byla zaji$t&na
kontinuita, prfehlednost a logické uspofadani.
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5. Vyjadreni zastupce partnera :

Jak je vySe konstatovano, pfi zaji$téni dalSich stazi studentdl, pfipadn& pfi
zpracovani témat pro bakalarské &i jiné studentské prace je vhodné déle trvajici
pusobeni student na daném pracovisti ufadu.

6. Vyjadfeni garanta kli¢ové aktivity

Zprava o realizaci Kli¢ové aktivity 5 — Pracovni staZe Projekt Most k partnerstvi —
VSP Jihlava tvofi sit, spliiuje vSechny poZadavky, které se u zprav tohoto typu
predpokladaji, proto si dovoluji predloZit tuto vedouci projektu.

Q7. 77. Ao 77 K. 4:)}7‘Q\
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