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Zprava akademického pracovnika

o realizaci Klicové aktivity5 - Pracovni staze
Projekt Most k partnerstvi — VSP Jihlava tvoii sit, OP VK

1. Udaje o zhotoviteli zpravy z pracovni staze

Zpravy

Jméno a pfijmeni zhotovitele

Libuse Mértlova

Pozice v ramci projektu

¢lenka tymu za Katedru vefejné spravy a
regionalniho rozvoje

Pozice v ramci VSP Jihlava

akademicky pracovnik

\vyhotoveni Zpravy

Katedra KVSRR
Celkovy pocet hodin vénovanych
pFipravé podkiadu a vliastnimu 20

—

2. Udaje o prubéhu pracovni staze

Termin(-y)
konani pracovni
staze

(datum, interval)

Misto konani
pracovni staze
(nazev subjektu)

Strucny popis ¢innosti v misté pracovni
staze
(zaznamenejte aktivy v misté staze)

5. dubna 2011

Magistrat mésta
Jihlavy

Na Gvodnim setkani byly konzultovany
organizacni zalezZitosti pfi organizovani stazi
studentd a akademickych pracovnikii VSP
Jihlava s vedouci personalniho oddéleni pani
Bc. Svobodovou. Byla diskutovana vhodnost
jednotlivych utvari pro vykon praxe studentl
VSP Jihlava.

Personalni oddéleni: na zacatek prvni staze

probéhlo seznameni se strukturou
organizace, s vedouci personalniho oddéleni
bylo probrano organizaéni schéma
magistratu, pfiblizeni utvaru priméatora,
¢lenéni na odbory magistratu, postaveni

osoby primatora magistratu a predstaveni
jeho utvaru.

6. dubna 2011

Magistrat mésta
Jihlavy

Odbor dopravy: pfedmétem staZze byla
¢innost odboru dopravy, ktera se rozpada do
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dvou obvodli — spravniho obvodu - jako
obce s rozsifenou plsobnosti a Gzemniho
obvodu. Bylo poukazano na stanovovani
mistni a pfechodné Upravy provozu na
pozemnich komunikacich, na ¢innost
oddéleni dopravné spravnich  agend,
problematiku prestupk( a celkové provadéni
velmi vyznamne prevence v oblasti
bezpecénosti provozu na pozemnich
komunikacich.

Otazka vhodnosti mozné realizace praxi:
byla zminéna povinnost ochrany osobnich
Udajl, takZe z toho vyplyvaji uréitd omezeni
pro realizaci praxi studentu, jako mozné se
jevi zakladani spist a fungovani jako
pozorovatelé.

Magistrat mésta Personalni oddéleni: seznameni se
Jihlavy zakladnim fungovanim statutarnino mésta
Jihlavy, sorgdny mésta, spoétem a
strukturou zaméstnanct, se
zakladnim rozdilem mezi vykonem
samospravnych c&innosti a vykonem statni
spravy v pfenesené plsobnosti.

Magistrat ma v soucasnosti 406 zaméstnancu
véetné prislusnikd Méstské policie, z toho je
350 arednikl. Jejich innost se fidi zakonem
312/2002 Sb. o urednicich, tento zakon je
nadfazen Zakoniku prace. Magistrat jako
organ mésta ma 14 odborl a vykonava jak
statni spravu v pfenesené plsobnosti, tak i
samospravu.

Pro vykon samospravy je  voleno
zastupitelstvo, které ma 37 clend, rada s 11
¢leny rady a primator mésta.

Spravni odbor: seznameni s &innosti
Spravniho odboru, legislativou, zakladnimi
usnesenimi Zastupitelstva meésta a Rady
mésta, které maji vliv na cCinnost odboru.
Odbor zabezpeluje evidenci obyvatel -
agendy trvalého pobytu, matriky, ob&anskych
prikazli a pasli, Czech pointu a jednani
Komise pro projednavani prestupka.

Cinnosti v pfimé pisobnosti  vedouciho
12. dubna 2011 kancelare tajemnika.
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Vytipovani vhodnych pracovist pro
studijni praxi. Jako vhodné utvary pro
studentské praxe byly vytipovany podatelna,
Méstské informaéni centrum, Turistické
informacéni centrum.

Magistrat mésta|Zivnostensky ufad: seznameni s &innosti
Jihlavy obecniho Zivnostenského Gradu, kde se jedna
0o vykon statni spravy na  UGseku
zivnostenského podnikani v oblasti Zivnosti
ohlaSovaci volné, Zivnosti ohladovacich
femesinych a vazanych a  Zivnosti
koncesovanych. Déle se zde provadi
zivnostenské kontroly k pInéni povinnosti
stanovenych Zivhostenskym zakonem a
zvlastnimi predpisy. Seznameni téz
s legislativou a dal8imi dulezitymi &innostmi,
jako je provozovani zZivnostenského rejstiiku,
pInéni funkce centralniho registraéniho mista,
pinéni funkce jednotného kontaktniho mista
apod. Zajimava je i problematika Czech
POINTu - poskytovani ovéfenych wvypisl
z centrdlnich registrd a provadéni
autorizované konverze dokumentl podle
platnych pravnich predpist.

13. dubna 2011

Magistrat mésta Pribézné hodnoceni zpétné vazby
Jihlavy z predchozich stazi se zastupci organizace.
Cinnost ekonomického odboru, souvisejici
legislativa, usneseni Zastupitelstva a Rady
mésta, ktera se tykaji Cinnosti odboru, na
jednotlivych oddélenich.

Cinnost oddéleni rozpoé&tu a financovani
mésta: koordinace praci pii sestavovani
navrhu rozpoétu, zpracovani navrhu rozpoétu,
zpracovani zavéreéného Gétu mésta a jeho
predloZeni zastupitelstvu, kontrola rozpo&tové
kazne meésta, spoluprace s odborem rozvoje
mésta.

Oddéleni souhrnného vykaznictvi a odd.
mistnich poplatk.

19. dubna 2011 Odbor rozvoje mésta a ¢&innost
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jednotlivych oddéleni -  investi¢ni,
strategického rozvoje a Cinnosti v pfimé fidici
pUsobnosti vedouciho tohoto odboru.

Magistrat mésta Cinnost oddé&leni PaM, pfedani vytisknuté
Jihlavy ¢asti Organizacniho fadu, tykajici se odboru
Zivotniho prostfedi a odboru Skolstvi, mladeze
a télovychovy.

Odbor zivotniho prostredi: problematika
odboru Zivotniho prostfedi a souvisejici
pravni predpisy. Cinnost jednotlivych oddéleni
tohoto odboru. Oddeleni odpadového
hospodafstvi a ochrany ovzdusi — wvykon
statni spravy dle zakona o odpadech, - vykon
statni spravy dle zakona o ovzdusi, oddéleni
ochrany pfiroda a krajiny, zemédélsky pudni
fond, oddéleni lesniho hospodaistvi a
myslivosti — vykon statni spravy dle zakona o
lesich, - vykon statni spravy dle zakona o
myslivosti, oddéleni vodniho hospodarstvi —
vodopravni Ufad, vykon statni spravy na
useku rybarsvi a vCelaistvi a oddéleni sluzeb
v Zivotnim prostiedi.

Cinnost odboru $kolstvi, kultury a t&lovychovy
a jednotlivych oddéleni - odd. $kolstvi,
¢innosti v pfimé fidici plsobnosti vedouciho
odboru na useku kultury a télovychovy.
Moznosti praxi pro studenty: vhodny odbor
pro staZze studentl, ktefi se o problémy
zivotniho prostfedi zajimaji. Moznost i prace
v terénu.

Odbor skolstvi a kultury: cinnost odboru
v oblasti fungovani matefskych a zakladnich
skol, bez zabezpedovani personalni stranky
téchto subjektl. Zminén nedostatek mist
v MS ve mésté Jihlavé. Zajistovani fungovani
sportu a kultury ve mésté.

Vytipovani praxi studentu: vhodny odbor,
pro sledovani napf. jednotlivych akci véetné

20. dubna 2011 provedeni jejich analyz.
Magistrat mésta | Odbor spravy realit: seznameni s Cinnosti
Jihlavy odboru spravy realit, jednd se o spravu

historického podzemi a kontrolu jeho vyuziti,
spravu kolektortl, spravu bytl, domd a dalSich
nemovitosti v majetku mésta, spravu domi
26. dubna 2011 s peCovatelskou sluzbou (DPS), spravu
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vodohospodafiskych deél a tvorbu
vodohospodariské koncepce mésta, Gdrzbu a
provoz meéstskych vodovodl a kanalizaci,
zajiStovani  &innosti Méstské povodiové
komise, spravu a udrzbu détskych hiist a
sportovist, spravu pamatek v majetku mésta,
spravu a opravy lavicek v majetku mésta,
zajistovani deratizace mésta a také pfipravu
a realizaci investinich akci vztahujicich se
k pusobnosti odboru s vyjimkou pfipadi, kdy
bude dohodnuto jinak.

Zdiraznéna ¢innost zajistovani  spravy
obecniho bytového fondu a zajistovani

soucinnosti s realitnimi kancelafemi
vykonavajici €innost na zakladé mandatni
smlouvy.

Magistrat mésta |Zpétna vazba z minulého setkani (velmi
Jihlavy pozitivni — na Odboru rozvoje mésta hodné
pfileZitosti k naslednym praxim), seznameni
se systémem odméfovani na MMJ a MP
Jihlava, prfedani vytisknuté casti
Organizaéniho radu tykajici se Majetkového
odboru a Stavebniho uradu.

Majetkovy odbor: jednotliva oddéleni -
pozemkové, dom(, evidence veskerého
nemovitého a movitého majetku statutarniho
meésta Jihlavy véetné pfislusnych listin a
provadéni zmén souvisejicich s evidenci
majetku, zpracovanim inventurnich soupisu a
vidimaci a legalizaci dokladq.

Stavebni urad a jeho oddéleni
Uzemnéspravniho, stavebné-spravniho a

27. dubna 2011 stavebniho dozoru.
Magistrat mésta Seznameni s €innosti Odboru informatiky,
Jihlavy legislativou, zakladnimi usnesenimi

zastupitelstva a Rady mésta, které maiji vliv
na c¢innost odboru, vytipovani vhodnych
pracovist pro studijni praxi na oddéleni
spravy aplikaci a GIS.

Seznameni s &innosti Ufadu Gzemniho

planovani, legislativou, zakladnimi
usnesenimi Zastupitelstva a Rady _mésta,
4. kvétna 2011 které maji vliv na ¢innost odboru. Cinnosti

= 5%
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v oblasti Uzemniho planovani a
urbanistickeho rozvoje mésta, jakoZ |
seznameni se zajiStovanim financovani akci
vramci Programu regenerace mestskeé
pamatkové rezervace.

Vytipovani vhodnych pracovist pro studijni
praxi voblasti pfipravy projektl na
financovani obnovy pamatek nebo vytvaret
databaze pamatkovych objektu.

Magistrat mésta Odbor socialnich veéci: objasnéna
Jihlavy problematika socialni politiky a socialniho
programu v organizaci a otazky Méstské
policie.

Cinnost odboru socialnich v&ci, problematika
poskytovani pomoci pro zajisténi Zivotnich
podminek prostfednictvim davek pomoci
v hmotné nouzi, poskytovani socialniho
poradenstvi, koordinace socialnich sluzeb,
davek socidlni péée pro té&Zce zdravotné
postizene obcany, zajiSténi socialné-pravni
ochrany déti a mladeze apod.

Cinnosti v pfimé Fidici pasobnosti vedouciho
odboru, jako napf. kontrolni &innosti v ramci
pusobnosti oboru, vyfizovani stiznosti, feseni
prestupkli, editace a vedeni agendy
pracovnich Uraz( a pfipadného poranéni.
Zaroven na této stazi bylo domluveno, Ze se
uskuteéni 11. 5. schizka ve véci
vyhodnoceni stazi za acasti zastupcu
mésta a Ing. Mértlové, Ph.D. a Ing.
5. kvétna 2011 Necadové.

Krajsky Gfad Uvodni setkani v ramci prvni staze, staz
Jihlava byla zahajena za pfitomnosti feditele KrU,
sekéniho reditele a vedouci odboru Ing.
Steklové. Struéné byla podana informace o
organizaci prace na KrU, o personalini politice
a pristupu k tymove praci.

Oddéleni vnéjSich vztahd: Probéhlo
seznameni s ¢innosti oddéleni vnéjSich
vztahi, které je soucasti odboru sekretariatu
hejtmana. Jedna se pfedevS§im o vztahy
s verejnosti, zahranicni spolupraci
s partnerskymi regiony, informace probéhly i
17. kvétna 2011 o Fondu pro Ukrajinu a o Fondu Vysoginy.
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Oddéleni zajistuje jednotny vizuaini styl, ktery
je uplatiiovan na dokumentech a webovych
strankach kraje.

Vytipovani moznosti studentskych praxi:
provadét analyzu sledovanosti webovych
stranek, marketing specialné pro odbor
vnéjsich vztah(Q, moznost praxe i na oddéleni
krizového fizeni.

Dale mozZné oblasti praxe studentl jsou
spojeny s odborem Skolstvi.

Odbor §kolstvi: byly podany informace o
¢innosti odboru na jednotlivych oddélenich ve
vztahu k zakladnimu $kolstvi a stfednim
Skolam v kraiji.

Vytipovani moZnosti studentskych praxi:
Prace voblasti spisové sluzby, analyzy
v oblasti programi rozvoje pro déti ze
znevyhodnéného prostiedi, mozZnosti
zpracovani bakalafskych praci na rlzna
témata analyz.

Krajsky urad Ekonomicky odbor: pfedmétem staze bylo
Jihlava seznameni s ¢innostmi ekonomického
odboru, byla zdliraznéna a vysvétlena oblast
samostatné a pfenesené plsobnosti, ktera je
oddélena i na jednotlivych oddélenich odboru.
Probéhlo také seznameni s Cinnosti
jednotlivych oddéleni: oddéleni rozpoétu a
financovani,

oddéleni Gcetnictvi,

oddéleni financovani a vykaznictvi obci,
dale byla zminéna i pfislusna legislativa.
Odbor analyz - seznameni s Cinnostmi a
charakteristikou nejmensiho odboru, jde o
samostatnou pusobnost v oblasti
administrace datového trzist¢ datového
skladu po obsahové strance, koordinace
projektll analytickych nastrojl, zajiStovani
dobrého fungovani analytického tymu ufadu,
zajisténi jednotného standardu pro pfenos,
zejména vykonovych dat mezi pfispévkovymi
organizacemi a uradem.

Vytipovani moznosti pro praxe studentu:
Sumarizace podkladil, katalogizace dokladu,
zpracovani Ciselnych fad, pro bakalarske
24. kvétna 2011 prace je vhodné téma analyzy dat z rozpoctu
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kraje
Krajsky urad Odbor kontroly: c&innost je rozdélena na
Jihlava oblast samostatné a prenesené plsobnosti.
Odbor ma dvé oddéleni — vefejnopravni

kontroly (kontrola hospodareni PO, efektivni
vyuzivani dotaci) a

oddéleni prezkoumani hospodafeni obci
(pfenesena pulsobnost, dozor déla pfimo
ministerstvo financi).

Seznameni s podstatou kontrol hospodaieni
s vefejnymi prostiedky, tematickymi
kontrolami, mimoradnymi  kontrolami a
kontrolami  pInéni  nafizenych opatfeni.
Legislativa souvisejici s kontrolni &innosti
pfimo na jednotlivych oddélenich.

Nevhodné pro praxi studentu.

Odbor zZivotniho prostiedi: seznameni
s Cinnosti odboru Zivotniho prostiedi, ktery je
rozdélen do tfech oddéleni (ochrany
pfirodnich zdrojl, technické ochrany Zivotniho

7. Cervna 2011 prostiedi a integrované prevence AEA).
Krajsky urad Odbor sekretariatu hejtmana: &innosti a
Jihlava napli  vrozdéleni na samostatnou a
pfenesenou plsobnost, ¢innost v jednotlivych
oddélenich:

- oddéleni kancelafe hejtmana -
samostatna plisobnost,
- oddéleni krizového fizeni a bezpeé&nosti —
cinnosti vramci prenesené i samostatné
plsobnosti,

- oddéleni tiskové (kde je pouze
samostatna plsobnost)
a oddéleni vnéjSich vztahd, kde je
uplathiovana samostatna plisobnost.
Byly vytipovany pripadné vhodné ¢&innosti pro
vykon praxe student(.

Soucasti této stdze bylo i seznameni

s Utvary, které jsou pfimo fizené feditelem

Uradu, byla vzpomenuta i pfisludna

souvisejici legislativa. Jsou to — oddéleni

interniho auditu, - oddéleni pravni a

krajského  Zivnostenského uGfadu, -
12. Fijna 2011 oddéleni Fizeni lidskych zdroju.
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19. Fijna 2011

Tiskové oddéleni odboru sekretariatu
hejtmana: seznameni s &innostmi v ramci
samostatné plsobnosti, kdyZ koncepéné fidi
a kontroluje informaéni politiku  kraje,
spolupracuje se véemi sdélovacimi prostredky
a poskytuje jim aktualni informace o déni
v kraji, pfipravuje tiskové zpravy, zajistuje
agendu vydavani Zpravodaje, zajistuje a Fidi
krizovou komunikaci kraje apod.

Nevhodné pro praxi studentg.

V prib&hu poslednich stazi na KrU bylo
dohodnuto, Ze dne 11. 11. 2011 probéhne za
ucasti zastupch ufadu a sSkoly (v&etné
studentek, které se stazi  Gdastnily)
zavérecné hodnoceni stazi.

Krajsky ufad
Jihlava

3. Hodnoceni pracovni staZe v navaznosti na Kli¢ovou aktivitu 4 —
Vzdélavaci a tréninkové moduly

Hodnoceni
poznatku ze
staze ve vztahu
k teoretickym

Studentky byly na praxi velice dobfe pfipravené po strance
vazby na teoretické znalosti k procvitovani, obsah jednotlivych
vyuCovanych pfedméti se jevi jako vhodny a odpovidajici
potfebam praxe. Vazba na Privodce odbornou praxi KVSRR

Znalostem modul 2. Diskuze se zastupci obou ufad(l na téma obecnych
studentu manazerskych znalosti a socialnich kompetenci student(, ktefi
(vazba na KA4, | budou na odborné praxi byla oboustranné pfinosna.

Modul 2)

Hodnoceni StéZejni povinné pfedméty a povinn& volitelné predméty

staze z hlediska
pfinosu pro

vyucovaneé v programu Finance a fizeni je mozné volné pfifadit
k pfislusnym funkcim organizace, coZ staze na Magistratu mésta

formulaci Jihlavy a zaroven i na Krajském ufadé v Jihlavé zcela jasné

¢innosti potvrdily.

k procviceni Prehledné uvedena tabulka nejb&zn&jsich zakladnich funkci

(vazba na KA4, | organizaci je dobfe sestavena, odpovida v Modulu & 3 -

Modul 3) Vymezeni kliCovych dovednosti vhodnych pro procviéeni v praxi.
S témito funkcemi se studenti setkaji na odborné praxi
v pfevazné vétSiné organizaci, kde budou odbornou praxi
vykonavat.
Pri vlastnim pribéhu stazi (jak na Magistratu mésta Jihlavy, tak i
na KrU Jihlava) bylo konstatovano, Ze je mozno najit vhodné
témata pro zpracovani seminarnich i bakalarskych praci.

Hodnocenf Odborné staze umoznily jak studentim, tak i akademickym

staze z hlediska
pfinosi pro

pracovnikim poznat vykonavané &innosti i zpracovavané
agendy na obou Ufadech i vramci jednotlivych odborii a

-9-
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popis
optimalnich
mist praxe a
pravidel pro
prubéh praxe
(vazba na KA4,
Modul 4)

oddéleni, takZe realné bylo mozné posoudit vhodnost
dlouhodobe staze na konkrétnim pracovisti. S pracovniky Gradi
byly komunikovany i poZadavky na vykon praxe a jeji vedeni tak,
aby praxe byla efektivni a pfinosna pro obé strany.

Hodnoceni
staze z hlediska
pfinost pro
formulaci
vystupu

a vlastniho
hodnoceni
praxe (vazba na
KA4, Modul 5)

Podstatnym cilem praxe je umoZnit studentovi teoretické
poznatky ziskane studiem aplikovat v podnikové a organizaéni
praxi. Z tohoto pohledu by i vystupy mély ové&iovat, zda k tomu
na praxi doslo, z pohledu provadénych staZzi potom predbézné
posoudit, zda je navstivené pracovi$té vhodné pro uvazovani o
studentské praxi a zda je mozné tyto poZadavky naplinit.

Vystupem z praxe by méla v idealnim pfipadé byt zpracovana
bakalaiska prace, ktera je zpracovana na podkladé detailniho
osobniho poznani problémd z podnikové a organizaéni reality.

Pokud bakalarska prace nebude vystupem ztéto praxe, bude
jim zpracovavana seminarni prace, ktera opét bude vysledkem
Cinnosti studenta na praxi a jeho Uuspé&Snou snahou
zpracovavany problém resit.

4. Dalsi hodnoceni pracovni staze zhotovitelem Zpravy

Staze probihaly v souladu s vytvofenym planem a mozno konstatovat, ze probéhly
Uspésné, tzn., Ze splnily Ugel, pro ktery byly realizovany.

Doslo k monitorovani €innosti vykonavanych na jednotlivych pracovistich organizaci,
vytipovani a prodiskutovani moznosti praktickych &innosti studentl na eventualnich
praxich vCetné ocCekavanych pfinost pro studenty, pfipadné i pro organizaci, ktera
studenta na praxi pfijme a bude se mu vénovat.

Studentky pristupovaly ke kazdé stazi velmi svédomité a zodpovédn&, byly
pfipravené a umeély diskutovat, byly aktivni. Projevily mnohé znalosti z oblasti teorie,
ktera se vztahovala ke konkrétni napini prace na pracovnich pozicich. Tomu
odpovidalo i kladné hodnoceni zajmu a znalosti studentek ze strany pracovnikii obou
organizaci.

Zavérem je mozZné uvést, Ze doSlo i k navazani pfipadné prohloubeni osobnich
kontakt( pracovnik(i obou organizaci a akademickych pracovnik VSP Jihlava.

6. Vyjadreni vedouciho tymu

MoZno konstatovat, Ze staze za Katedru vefejné spravy a regionalniho rozvoje,
kterych se z(lastnily dvé studentky a dvé akademické pracovnice, byly prinosné
prakticky pro vSechny zainteresované subjekty. StaZe probihaly v souladu
s vytvofenym planem stazi a mozno konstatovat, Ze studentky pfistupovaly ke kazdé
stazi velmi svédomité a zodpovédné, mély zajem o obsah jednotlivych stazi, mély
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dotazy na pracovniky obou organizaci, kdyz i ze strany obou organizaci bylo
hodnoceni pfistupu, vystupovani, védomosti i pfipadnych dovednosti studentek
hodnoceno velmi pozitivné a kladné.

Vzhledem k vy3e uvedenému jsem piesvédCena o tom, ze diky témto stazim se
prohloubila dalsi spoluprace s ob&ma navstévovanymi organizacemi.

6. Vyjadreni garanta klicové aktivit

Zprava o realizaci Klicové aktivity 5 — Pracovni staze Projekt Most k partnerstvi —
VSP Jihlava tvofi sit, spliiuje vSechny pozadavky, které se u zprav tohoto typu
pfedpokladaji, proto si dovoluji prfedlozit tuto vedouci projektu.
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7. Vyjadreni vedouci projektu
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